
Verein der Freuntie und F.örderer der Jakon-h{uth-§chule e.V.
(vormals Harkortschule und Förderz+ntrum lJnna)

Beitrags- und Geschäftsordnung

Teil r Mitgliedschatt
Teit 2 Beiträgeo §penden
Teil3 Organisation der Vorstandsarheit
Teil4 Jahreshauptversammlung
Teil S Anderungen,Inkrafttreten

l. Mitgliedschaft

1.1 Beginn uud Ende einer Mitgliedschaft bei natürliehen Personen

Die Mitgliedschaft im Verein orientiert sich am Schuljahr. Sie beginnt, wenn das neue

Mitgiied hierzu keine abweichende.brkiärung abgibt, am 01. August ernes Jahres unii
endet grundsätzlich am 31. Juli eines Jahres. Nicht oder nicht rechteeitig gekündigle
Mitgliedschaften werden frir das folgende Schuljahr weitergeführt.

Eltern von Schülerinnen oder Schulem dieser Schule können in der Beitrittserklärung
ihre Mitgliedschatt auf eine bestimrnte Anzahl von Schuijahren begrerzen ocier cüe

Mitgliedschaft mit der Schuldauer des Kindes verbinden. In einem solchen Fall
endet die Mitgliedschaft atrtomatisch bei Fristablauf.

7.7 Beginn und Ende einer Mitgliedschaft bei juristischen
Personen

Bei juristische Personen beginnt und endet die Mitgliedschaft entsprechend der
abgegebenen Beitrittserklarung bzw. der Küardigung.

i.3 KttnrligungelnerMitgliedschaft

Mitgliedschaften können mit einer Frist von sechs Wochen gektirndigt werden.
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2,1 Beitragshöhe

Bei dem Vereinsbeitrag handelt es sich grundsätzlich um einen Jahresbsitrag. Die
Beitragshöhe icann, abgesehen vom iviindestbeiirag, von dem Mitgiied seibst bestimmt
werden. Der Mindestbeitrag beträgt 12,00 € für nattirliche Personen und
i00,00 € für juristische Personen.



L.A FäIligkeit der Beiträge

Die Beiträge werdsn zr.rm Schuljahresbeginn, spätestens zum 01. September eines
Jahres flillig.

Zahlungsxeise

Die Kassi**xrg rler Beixäge erfolgt grundsätzlich bargeldlos. Zur Vermeidung von
Kosten u*d zur Minimi*rung des Aufrrandes werden die Mitglieder gebeten einem
Bankeinzugsverfahren zuzustimmen. Auf die gesetzlichen Rechte in diesem Verfahren
wird ausdrucklich hingewiesen. Sallte im Einzelfall dieses Verfahren nicht gewtinscht
werden, ist selbstverständlich auch eine Einzelüberweisung durch das Mitglied
möglich.
Für Mahx**g*a bei Z*hlungsveruug rverden 2,0A € ftr Porto und andere Nebenkosten
in Rechn*ag gestellt.

Im Falle einer Kiindigung im laufenden Schuljahr rverden bereits gezahlte Beitrage
nieht erstattet.

Spend*lr

Der Vereia ist als gemeinnützig anerkannt und somit berechtigt
Soendenbescheinigungen entsprechend den Vorqaben der Finanzverwaltung
auszustell*n" Die Sp*r:der sind, sor.veit nichl bekannt, auf diese Möglichtrceit
hinzuweisea.

Bei Spendea *hne vorherige Absprache über deren Höhe, die fur einen bestimmten
7t*rp*lr *eleic?at urprilcn ict rlcr (nenr1pr in cinerm Rpatäticrrnroerhrcihpn äqro.rfrrvluvrr,

hinzuweis*rl dass bei nicht vollständigem Verbrauch des Betrages das Restgeld für
andere satzungsgemälJe Z',vecke verlvendet lvird.

O rgani**tion der Yorstandsarbeit

Entspreche.nd § I der Satzung gehören zum Vorstand:
1. V*rsitzende/r
Schriftführerlin
K;issiererlio

2. Vorsitzende/r
stellv. Schriftfuhrer/in
stellv Kassierer/in

Werdeu mehrere Fuel3ionen von sinem Vorstandsmitglied wahrgenommen, kam die
Mitgliederversamml*ng weitere Mitgliedere als Vorstand ohne Geschäftsbereich
wählen. Ilie maxirnale Anzahl von sechs Vorstandsmitgliedern darf dabei

n i eht übe,rsehritten rarerrlen.

1. unrl 2, Yorsitzeude/r

Die Auftaben der/des I. und vertretungsweise 2. Vorsitzenden sind in der Satzung

rveitgehend aufgefirhrt. In dieser Geschäftsordnung sind daher ledielich ergänzende

2.3

2.4

3.

3.1



Aut§abenstellungen beschri eben.

Die,Der 1. und/oder 2. Vorsitzende halten regelmäßig Kantakl zur Schule/
Schulleitung - auch außerhalb von Sitzu*gen - zur Abklärung evtl. neuer
unterstützungsfühi ger Proj ekte oder deren F ortschritte.

Hrnzelrechnungen, dre der/dre Kassrereil-in anwersen soli. müssen \'ün der/dem
Vorsitzenden abgezeichnet und an derldie Kassierer/-in weitergeleitet werden.

Zu den Aufgaben gehtirt auch die Unterzeichnung aller rechtlich oder steuerlich

relevanten Erklärungen oder Anträge.

Deri l)re L oder vertretungswerse 2. Vorsttzende organistert het Bedarl dre Abläute
innerhalb des Vorstandes. Er/Sie repräsentieren den Verein nach au.fhn, einschl. eltl.
erforderlicher Pressearbeit.

3.2 Kassierer/-in

l. u den Hauptaufgaben des/der Kassierersi-rn gehören Buchtührung, Bertragseinzug,

Zahlungsverkehr und Abstimmungen nrit der Sparkasse. Außerdem sind
Spendenbestätigungen gem. Pkt. 2.4 dieser GO von ihm auszustelle* und er,'tl.

Spendenbescheinigungen vorzubereiten.

l)er/l)ie Kassierert-rn hat einmai pro Jahr in der Jahreshauptversammlung den

Mitgliedern den geprüften Kassenbestand darzustellen und einen uherblick über die
Entwicklung der finaruiellen Situation des Vereins zu gel:en.

lJie Steuererklärungen ftir die Finanzverwaltung sind unt*rschriftsreif zu erstellen. Sie

werden von dem/der l. oder vertretungswerse 2. Vorsrtzenden unterschrreLren und
vom/von der Kassierer/-in rnitgezeichnet.

3.3 EntscheidungsrechtdesVorstandes

l)er Vorstand entscherdet in Abstimmung rnit der Schule über dre

Abrvicklungsorganisation der von der Mitgliederversammlung bes*hl*ssenen
Maßnahmen" Gleiches gilt auch fur Spenden mit einer Zrveekbindung"

Über Maßnahmen, die eine Bagatellgrellze vüfl 200,00 € nicht übersteigen, entscheidet
der Vorstand rn ergener Zuständrgkeit.

I)er Vorstand entscheidet entsprechend der Satzung rnit Stimmenmehrheit.



4. Jahreshaupt- und Mitgliederversammlungen

4.1, Durchlähruagszeitraum der Jahreshauptversammlung und
Inhalt

Die erste Mi§liederversammlung nach Beginn eines neuen Schuljahres stellt die
Jalreshauptversammlung dar. Sie ist bis zum 31. Oktober eines Jahres durchzufrihren.
Mindestinhalt ist:

Beschlussfassung hierüber

4.2 ProtskollderMitgtriederversammlungen

Das vom/von der Schriftführerl-in erstellte Protokoll der Jahreshauptversammlung und
ggf. weitere Mitgliederversammlungen wird innerhalb von vier Wochen nach

der Yersammlung den Teilnehmeml-innen der übersandt. Innerhalb von zwei Wochen

können diese dann Ergänzungs- oder Anderungswünsche vortragen. Die gewtinschten

Anderungen sind ggf. im Vorstand abzustimmen. Danach ist das Protokoll
rechtskrä{tig und allea Vereinsmitgliedern mitzuteilen.

5. Anderung*u und Inkrafttreten

5.1 Äntlerurgen

Anderungen der Geschliftsordnung sind nur durch Mitgliederbeschluss möglich.

Änderungsanträge drs Yorstandes sind den Mitgliedern zusammen mit der Einladung
zur Mitgliederversammlung zu übersenden. Anderungsanträge aus den Reihen der

Mitglieder si*d dem/der 1. oder 2. Vorsitzenden zu übersenden. Sie werden dann in
der nächsten I{itgliederversammlung zur Abstimmung gestellt.

5.2 Inkrsfttlre.te-n

Die Geschäftsardnung wurde in der Mitgliederversammlung am

28. Septemb*r2022 beschlossen. Sie tritt mit Übersendung an

alle Mitglied*r it Kraft-

TInna rlcn ?Q OA ?n??v rrrtk? evrr !u.v

\ /rwuLhr)
B. Schneider
(1. Vorsitzender)


